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DICHIARAZIONE

PIETRO SALINI, AD WEBUILD: ITALIA INVESTA SU GIOVANI E INNOVAZIONE.

4.000 GIOVANI ASSUNTI OGNI ANNO NEL MONDO PER PROGETTARE E COSTRUIRE INFRASTRUTTURE IN
SICUREZZA VALORIZZANDO LE COMPETENZE DEL SETTORE E LE ECCELLENZE DELLA FILIERA

Milano, 8 novembre 2021 — “Ogni anno nel mondo assumiamo in media 4.000 giovani under 30. Su 25.000
assunti entro il 2024, prevediamo che la meta saranno giovani. E per i prossimi 5 anni prevediamo di inserire
in Italia 800 giovani all’anno considerando tutti gli investimenti previsti in Italia. Gia oggi Webuild ha una
popolazione di giovani sotto i 35 anni pari al 43% della popolazione complessiva di dipendenti diretti e
intendiamo rafforzare i nostri investimenti in giovani talenti per continuare ad innovare ed essere piu
competitivi”. Cosi Pietro Salini, Amministratore Delegato di Webuild, nel corso dell’evento di presentazione
del “Premio Alberto Giovannini. Innovazione e Digitalizzazione nelle Infrastrutture”, iniziativa promossa da
Webuild in memoria di Alberto Giovannini, gia Presidente di Webuild, per supportare laureati e ricercatori che
intendano approfondire i temi di innovazione e digitalizzazione applicati alle infrastrutture. Una azione
concreta per incentivare ricerca e occupazione nel settore, favorendo I'ingresso di giovani talenti nel mercato
del lavoro e, con loro, I'implementazione del piano di ripresa previsto per I'ltalia.

“La nostra forza sara sempre pil incentrata su esperienza delle nostre persone combinata a creativita dei
giovani, innovazione e digitalizzazione. Per il biennio ‘21-‘22, abbiamo stanziato oltre €1,2 milioni per i giovani.
Un impegno continuo che rilanciamo con il Premio di oggi, intitolato ad Alberto Giovannini, che rappresenta
una parte del nostro piano complessivo, che comprende anche programmi di collaborazione con 18 universita
italiane e internazionali, borse di studio per donne STEM, un laboratorio di ricerca e innovazione con
I’'Universita di Genova. A queste iniziative si aggiunge la Scuola dei Mestieri rivolta anche ai giovani, che stiamo
per lanciare per costruire le competenze specialistiche per noi pil preziose, per formare una nuova
generazione di operai specializzati” ha continuato Pietro Salini.

“Il settore delle infrastrutture ha urgente bisogno di personale formato e preparato. Parliamo di 100 mila
risorse necessarie per le opere incluse nel PNRR e il nostro € un mestiere che a tutti i livelli non si puo
improvvisare, va preparato e pianificato per garantire opere di qualita e in totale sicurezza”, ha continuato
Salini. “E urgente investire in formazione e spingere sul reskilling anche di risorse non occupate. Serve facilitare
una collaborazione pubblico-privato per formare le risorse che dovranno ricostruire I'ltalia e ci rendiamo
disponibili per un Piano Paese da realizzare con tutti gli attori, istituti di formazione, istituzioni pubbliche e
banche”.

“Il ruolo delle infrastrutture e centrale nella ripresa post-pandemia. In Italia, il PNRR ha attivato molte risorse,
ma & necessario garantire che le opere vengano eseguite nei tempi richiesti. Serve avviare subito I'operativita
nei cantieri per non ritardarne gli effetti sul Sistema Paese. Molti passi avanti si stanno facendo. Ma serve una
accelerazione nell’assegnazione e nell’avvio dei progetti. Come impresa, ci mettiamo a disposizione per
contribuire ad una riflessione piu ampia su una strategia di crescita di lungo periodo, una Visione ltalia 2050”.
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Webuild, il nuovo Gruppo che nasce nel 2020 da Salini Impregilo, & uno dei maggiori global player nella realizzazione di grandi
infrastrutture complesse per la mobilita sostenibile, I'energia idroelettrica, I'acqua, i green buildings (sustainable mobility, clean hydro
energy, clean water, green buildings), supportando i clienti nel raggiungimento degli obiettivi di sviluppo sostenibile - SDG. Il Gruppo é
I'espressione di 115 anni di esperienza ingegneristica applicata in 50 paesi in cinque continenti, con 70.000 dipendenti tra diretti e
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indiretti, di oltre 100 nazionalita. Riconosciuto per 5 anni da Engineering News - Record (ENR) come prima societa al mondo per la
realizzazione di infrastrutture nel settore acqua (dighe, progetti idraulici e di smaltimento acque reflue, impianti di potabilizzazione e
dissalazione), dal 2018 é incluso nella top ten del settore ambiente ed é anche leader nel settore della mobilita sostenibile (in particolare
metropolitane e ferrovie, oltre a strade e ponti). Firmatario del Global Compact delle Nazioni Unite, il Gruppo esprime le sue competenze
in progetti come le metropolitane di Milano M4, Grand Paris Express, Cityringen di Copenhagen, Sydney Metro Northwest in Australia,
Red Line North Underground a Doha, Linea 3 Metro a Riyadh; le linee ferroviarie ad alta velocita in Italia; il nuovo Ponte di Genova in
Italia e il nuovo Gerald Desmond Bridge a Long Beach, California; I'espansione del Canale di Panama; I'impianto idroelettrico Snowy 2.0
in Australia; la diga di Rogun in Tajikistan; I’Anacostia River Tunnel e il Northeast Boundary Tunnel a Washington, D.C.; lo stadio Al Bayt,
che ospitera la coppa del mondo del 2022 in Qatar. Alla fine del 2020 ha registrato un portafoglio ordini totale di €41,7 miliardi, con '89%
del backlog costruzioni relativo a progetti legati all’avanzamento degli obiettivi di sviluppo sostenibile (SDG) delle Nazioni Unite. Webuild,
soggetta ad attivita di direzione e coordinamento da parte di Salini Costruttori S.p.A., ha sede in Italia ed é quotata presso la Borsa di
Milano (Borsa Italiana: WBD; Reuters: WBD.MI; Bloomberg: WBD:IM).

Ulteriori informazioni su www.webuildgroup.com
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