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Politica per la Gestione dell’Energia

Webuild S.p.A. (di seguito Webuild) é leader globale nella progettazione e realizzazione di grandi infrastrutture complesse,
fondando le proprie attivita sui principi dello sviluppo sostenibile. Il Gruppo, guidato dai valori di “Eccellenza”, “Rispetto”,
“Innovazione sostenibile”, “Integrita” e “Fiducia”, riconosce I'importanza strategica di una gestione efficiente dell’energia per
garantire la competitivita, la responsabilita ambientale e il miglioramento continuo delle proprie attivita, organizzando il

proprio business in linea con i sequenti principi:

1.Etica e responsabilita — Webuild si impegna ad operare in tutto il mondo garantendo la piena conformita a tutte le leggi,
normative e requisiti contrattuali relativi all’'uso e al consumo energetico, adottando pratiche trasparenti e responsabili in
ogni Paese in cui & presente, rispettando i piu alti standard etici, tecnici e professionali e ponendo particolare attenzione al
contesto in cui opera e ai fattori di rischio in tutte le fasi di sviluppo di un progetto complesso.

2. Eccellenza e Innovazione — Webuild, in sinergia con i propri partner strategici, promuove |'adozione e lo sviluppo di
tecnologie e processi all’avanguardia per ottimizzare il consumo energetico e ridurre al minimo le emissioni durante le attivita
operative. Grazie a investimenti mirati in ricerca e sviluppo e a progetti pilota dedicati, I'’Azienda favorisce I'introduzione di
soluzioni energetiche sostenibili, consolidando un vantaggio competitivo fondato sull’efficienza e sulla sostenibilita.

3. Governance e gestione dei rischi - Webuild definisce chiaramente ruoli, responsabilita e processi decisionali per la
supervisione delle performance energetiche, garantendo I'identificazione, la valutazione e la mitigazione sistematica dei rischi
legati all’approvvigionamento, alla volatilita dei prezzi e all’'uso delle fonti energetiche lungo I'intero ciclo di vita dei progetti.
Questo approccio assicura una solida struttura di controllo e supporta decisioni tempestive per mantenere la continuita
operativa e il rispetto degli obiettivi di sostenibilita.

4. Monitoraggio e misurazione dei consumi - Webuild adotta sistemi di misurazione e monitoraggio dei consumi energetici e
si impegna ad affinarli, per quanto possibile, con I'obiettivo di individuare opportunita di miglioramento dell’efficienza
energetica e di verificare, in maniera documentata, 'efficacia delle misure adottate.

5. Cultura dellEnergia - Webuild promuove, attraverso programmi di informazione e formazione e campagne di
sensibilizzazione, lo sviluppo integrale e professionale dei suoi lavoratori, accrescendo il loro coinvolgimento e la
consapevolezza nell’uso dell’energia e incentivando comportamenti sostenibili e pratiche orientate all'efficienza energetica.

6. Condivisione dell’Esperienza — Webuild promuove la condivisione delle esperienze tra le diverse Unita Operative in tutto il
mondo cosi da migliorare 'approccio basato sul processo sistematico di raccolta ed analisi delle soluzioni implementate, dei
riscontri applicativi e delle lezioni apprese, incrementando le performance globali, con attenzione alle esigenze di tutti gli
Stakeholder ed alla durabilita dell’opera, valutata attraverso I'analisi dell’intero ciclo di vita.

7. Definizione obiettivi e indicatori — Webuild si impegna a definire, nelle Unita Operative, obiettivi di miglioramento della
prestazione energetica con i relativi indicatori, parallelamente a obiettivi di utilizzo di energia rinnovabile, privilegiando
I"autoproduzione. Tali obiettivi sono riesaminati annualmente e diffusi con trasparenza a tutti gli Stakeholder.

8. Coinvolgimento della catena del valore — Webuild promuove i propri principi e standard in ambito energetico chiedendone
il rispetto e l'applicazione lungo tutta la catena del valore. L’'attenzione al contenimento dei consumi energetici, alla
massimizzazione dell’approvvigionamento e dell’autoproduzione da fonti rinnovabili, lo sviluppo di soluzioni innovative e la
sostenibilita della catena del valore sono per Webuild gli elementi chiave per fornire un contributo tangibile e duraturo alle
sfide della transizione energetica.

9. Trasparenza e Rendicontazione energetica - Webuild garantisce la trasparenza nella gestione dell’'energia tramite una
rendicontazione dei consumi accurata, chiara e accessibile, nonché basata sui principi e gli standard di rendicontazione pil
avanzati. | risultati sono condivisi con gli Stakeholder, mediante pubblicazione periodica, assicurando coerenza tra azioni e
impegni e promuovendo un dialogo continuo per il miglioramento delle performance energetiche.

10. Miglioramento continuo — Webuild promuove il miglioramento continuo delle prestazioni energetiche e del sistema di
gestione dell’energia nelle attivita, processi e progetti del Gruppo, al fine di garantire un uso efficiente e sostenibile delle
risorse.

Il contenuto di questa Politica € da intendersi come base per la predisposizione del Sistema di Gestione ed e reso disponibile
a tutti i lavoratori di Webuild, cosi come ai suoi fornitori e subappaltatori.

Il Top Management di Webuild monitora I'applicazione della presente Politica mediante il riesame periodico delle proprie
prestazioni in funzione del raggiungimento degli obiettivi definiti.

Milano — Roma, 31 Luglio 2025
Pietro Salini
Amministratore Delegato Webuild
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